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天主教領島學校 
訓輔組周年計劃 

2024/25 

 

 

關注事項 

 

 

1. 學生能以正確價值觀作為生活處事的基本原則，愛主、愛

人、愛國家。(立德樹人) 

2. 學生能深化應對未來生活挑戰的態度、技能及知識。 (重啟

迪、育全人) 
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關注事項：學生能以正確價值觀作為生活處事的基本原則，愛主、愛人、愛國家。 (立德樹人 )    

簡列上學年的回饋與跟進： 
⚫  本學年為發展周期首年，無需填寫此欄。  

 

目標 推行策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 
所需

資源 

目標 1 

學生能深化天主

教教育的五大核

心價值的實踐。 

配合策略 1 

⚫  訓輔組統籌設計多元化模式學習活動於生命教育課

中，創造情境及空間讓學生實踐五大核心價值。 

 

⚫  以共融校園為主題舉辦多元化活動，包括：共融講

座、小組訓練及個別輔導等，創造情境及空間讓學生

實踐五大核心價值。 

 

⚫  與宗教科及福傳組互相配合，優化核心價值大課活

動，深化學生對天主教教育的五大核心價值的實踐。 

⚫  大部分學生能

實踐天主教五

大核心價值 

⚫  85%學生認同

自己能在日常

生活中實踐天

主教五大核心

價值 

⚫  學 生 日 常

課堂表現 

⚫  問 卷 調 查

數據 

全學年 副校長 

 

訓輔主任 

 

特殊教育

統籌主任  

 

福傳組主席 

 

支援組  

小息

共融

活動

物資 

目標 2 

學生能於不同學

習活動中表現出

十二種首要價值

觀。 

首年重點：勤勞 

 

配合策略 1 

⚫ 訓輔組按照首年重點價值觀教學，統籌生命教育課及

訓輔計畫在設計學習活動時有機融入十二種首要價值

觀。 

⚫ 訓輔組與課程組合作協調各科組安排不同與勤勞相關

的學習活動 

 

⚫  大部分學生能

認識及實踐勤

勞的價值觀 

⚫  85%學生認同

自己能在日常

生活中認識勤

勞的價值觀 

⚫  85%學生認同

自己能在日常

生活中實踐勤

勞的價值觀 

⚫  學生日常

課堂表現 

⚫  同儕觀課

紀錄 

⚫  考績觀課

紀錄 

⚫  各科組的

進度表及

共備紀錄 

⚫  問卷調查

數據 

 

全學年 副校長 

 

訓輔主任 

 

課程統籌主

任 

 



訓輔組周年計劃 4 

目標 推行策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 
所需

資源 

(如學校有實際需要調整周年計劃的目標／推行策略／成功準則／評估方法，請以★號作標示 

，以便科組知悉及跟進。) 

目標 3 

學生能加深認識及認

同祖國的發展及國家

安全的重要性培養出

愛國精神。 

配合策略 1 

與課程組合作統籌各科配合國民

教育活動規劃年曆，策畫不同跨

學科的活動，透過實踐讓學生有

所感受。例如國旗下的講話、升

旗禮等。 

⚫  大部分學生能認識及認同祖

國的發展及國家安全的重要

性 

⚫  85%學生認同自己認識及認

同祖國的發展的重要性 

⚫  85%學生認同自己認識及認

同國家安全的重要性 

⚫  學生於不同活動中

的表現 

⚫  學生訪談 

⚫  問卷調查數據 

 

全學年 副校長 

 

訓輔主任 

 

課程統籌

主任 

 

 

 

 

關注事項：學生能深化應對未來生活挑戰的態度、技能及知識。 (重啟迪、育全人)  
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簡列上學年的回饋與跟進： 
⚫  本學年為發展周期首年，無需填寫此欄。  

目標 推行策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

(如學校有實際需要調整周年計劃的目標／推行策略／成功準則／評估方法，請以★號作標示 

，以便科組知悉及跟進。) 
目標 

學生能深化不同促

進學習的技能，提

升學習的質素及效

能。 

 

配合策略 1 

⚫ 於生命教育課中，在策劃

教學過程及教學中，透過

不同的教學策略，例如：

小組教學、圖像組織等，以

照顧學生的學習差異，促進

他們參與學習活動，並從中

獲益。 

⚫ 大部分學生建立進行混合學習

模式的技能及態度。 

⚫  85%學生認同自己能運用不同

的策略及工具輔助自己學習。 

 

 

 

⚫  觀察學生日常

表現 

⚫  相關活動紀錄 

⚫  問卷調查數據 

⚫  訪談 

全學年 副校長 

 

訓輔主任 

 

課程統籌主任 

 

目標 

學生能培養出終身受

用的態度、素養、技

能及習慣，為未來進

入多變社會奠下基

礎。 

 

 

配合策略 1 

與課程組、STEAM 統籌、學生支

援組及活動組合作，協調於在下

午上課時段，舉辦各種不同類型

的活動，包括智能發展、體藝發

展和社會服務等，以照顧不同學

習類型和學習需要的學生。 

⚫ 大部分學生能養成成功習慣，

並於日常實踐。 

⚫ 大部分學生能培養出資訊素

養，能於網絡世界守規自律。 

⚫ 大部分認同 LBD 時段有助其建

立不同解難及與人協作的能

力。 

⚫ 85%學生能培養每天進行適量

的運動的習慣。  

⚫  85%學生認同已成功培養出良

好的資訊素養 

⚫ 每天運動紀錄

統計 

⚫ 學生日常表現 

⚫ 訓輔組紀錄 

⚫ 學生作品 

⚫ 相關活動檢討 

⚫ 問卷調查數據 

⚫ 訪談 

全學年  副校長 

 

訓輔主任 

 

課程統籌主任 

 

活動統籌主任 

 

特殊教育統籌

主任 

 

支援組 

 

下午「動

手做」課

時活動物

資及課程

費用  

恆常工作計畫 
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日期 活動 負責人 收費 通告 其他 

8月 設置教師 Leader in Me線上平台 訓輔主任、駐校社工 /   

9月 班規設計 訓輔主任、駐校社工 /   

11 月、1

月、 5 月 

防災演習 訓輔主任 / /  

3 至 5 月 情意問卷數據分析 訓輔主任、駐校社工 / /  

5-7 月 成長的天空（小學）計劃-小三識別 訓輔主任、駐校社工 /   

每月 清潔課室比賽 訓輔主任 / /  

每月 交齊功課計劃 訓輔主任 / /  

全月 高高興興生日會及班級經營計劃 訓輔主任、駐校社工 / /  

全年 新來港學童支援計劃 訓輔主任、駐校社工 / /  

全年 「我是領島好學生」積點獎勵計劃 訓輔主任、駐校社工 / /  

全年 高高興興生日會 訓輔主任、駐校社工 / /  

全年 學生講座 訓輔主任、駐校社工 / /  

全年 家長講座 訓輔主任、駐校社工 /   

全年 小四成長的天空（小學）計劃 訓輔主任、駐校社工 /   

全年 小五成長的天空（小學）計劃 訓輔主任、駐校社工 /   

全年 小六成長的天空（小學）計劃 訓輔主任、駐校社工 /   
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財務預算 

支出項目 支出範疇 

一般範疇： EOEBG 

特別範疇： LWLG, 

PIBS 

校本課後學習及支援 

支出預算金

額 

備註 

1. 學生講座 6 個 一筆過津貼 

校園好精神  

$8,000  

2. 「我是領島好學生」積點獎勵計劃 EOEBG $5,000 
 

3. 情緒輔導物資補助(高高興興生日會物資、生命教育課物資、學生輔導物資、班級經營

物資) 

EOEBG $2,000  

4. 風紀物資 EOEBG $1,000 
 

5. 清潔大獎 其他津貼 :  

天主教教區服務中心 

$5,250  

6. 成長的天空（小學）計劃 (2020-2023)第三期 EOEBG $18,398  

7. 成長的天空（小學）計劃 (2021-2024)第二期 EOEBG $16,673  

8. 成長的天空（小學）計劃 (2022-2025)第一期 EOEBG $111,990  

9. 全方位學生輔導人員服務 EOEBG $688,680  

10.聘請學生支援輔導服務人員 EOEBG $72,131  

11.諮詢服務津貼 EOEBG $136,356  

12.Leader in me (Annual License Fee) TRG $15,600  

13.新來港學童支援班及物資 NACG $22,000  

14.2024-2025 年度 「兒」家有你家長教育計劃 一筆過津貼 

家長教育津貼(小學)  

$45,500  

15.高高興興生日會物資(情緒輔導物資補助) 一筆過津貼 

校園好精神  

$4,000  

組員 

副校長、李志豪、李美姗、尹兆恒、林善嬴、潘姑娘、章姑娘 

 

 

簽署 

日期 :  


